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Tento pozi¢ni dokument vznikl jako spole¢né stanovisko
organizaci mladeZe, studentskych spolkd a iniciativ, které
dlouhodobé pracuji s mladymi lidmi. Shodujeme se, Ze kva-
litu vzdélavani nelze dale posuzovat pouze podle vysledkl
uceni. Stejné zasadni je to, zda mladi lidé mohou skute¢né
ovliviiovat rozhodnuti, ktera formuji jejich kazdodenni Zivot,
zejména pak ta, ktera souviseji s jejich wellbeingem.

My, mladi lidé Zijici v Ceské republice, nejsme jen pasivnimi
adresaty vzdélavacich opatreni, jsme kazdodennimi akté-
ry Skolniho prostredi a nase zkusenost je nenahraditelna.
Presto je nas hlas vrozhodovacich procesech systematicky
prehlizen. Participace mladych neni dopliikem nebo bonu-
sem, ale zakladni podminkou vzdélavani, které je spraved-
livé, bezpeéné a funkéni. Zahrnuti hlasu téch, kterych se
vzdélavani dotyka nejvice, je prostfedkem, ktery umoziuje
vytvaret prostfedizaloZené na dialogu a respektu a zaroven
cilem, protoze rozviji dovednosti nutné pro Zivot vdemo-
kratické spoleénosti a umoziuje mladym lidem zazivat vliv,
smysluplnost a respekt.

Soucasna praxe ve Skolach i na urovni vzdélavaci politiky
ukazuje, Ze o zasadnich otazkach vztahd, $kolniho klimatu,
digitalniho prostredi a duSevniho zdravi, tedy wellbeingu,
se ¢asto rozhoduje bez systematického zapojeni mladych
lidi. Zjisténi Ceské $kolni inspekce dlouhodobé ukazuiji, ze
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zapojovani zactva do rozhodovani je ve vétsiné Skol omezené
a ¢asto formalni, zaméfené spiSe na okrajova nebo provozni
témata nez na Skolni klima, vztahy, pravidla ¢i wellbeing, jez
zasadné ovliviiuji jejich kazdodenni zkusenost (CSI, 2017;
CSI, 2023). Inspekce zaroveii upozorfiuje, ze participativni
struktury véetné zakovskych parlamentd maji asto nejasné
vymezeny mandat a jejich vystupy se do rozhodovani vedeni
$kol systematicky nepromitaji, coz omezuje jejich skute¢ny
vliv(CSI, 2023). Tento stav povazujeme za zasadni nedosta-
tek. Opatfeni v oblasti wellbeingu, du$evniho zdravi, vztah
¢i bezpeé&ného prostredi nemohou byt u¢inna, pokud nere-
flektuji zkuSenosti téch, ktefije denné ziji. Mladi lidé, véetné
téch, ktefi mohou byt ve vzdélavani marginalizovani, maji
pravo byt slySeni a jejich hlas musi byt integralni sou¢asti
rozhodovani na trovni $kol, obci, kraja i statu.

Cilem tohoto dokumentu je nabidnout jasna vychodiska,
principy a doporuceni, ktera mohou pomoci institucim na-
pFi€ systémem vytvaret podminky pro skuteéné, bezpeéné
adlouhodobé udrzitelné zapojovani mladych lidi zejména
v oblastech tykajicich se jejich wellbeingu a vzdélavani.
Nechceme formalni participaci ani symbolické konzul-
tace. PoZzadujeme prostiedi, ve kterém je hlas mladych
respektovan, bran vazné a povazovan za legitimni zdroj
pfi tvorbé rozhodnuti, ktera formuji podobu vzdélavani
v Ceské republice.



Vychodiska
Aktualni spole¢ensky a generacni kontext

Zactvo a studentstvo v Ceskeé republice vyrlista v prostiedi
rychlych technologickych, spoleé¢enskych a ekonomickych
zmén, které zasadné ovliviiuji jejich dusevni zdravi, uce-
ni, vztahy i kazdodenni fungovani. Digitalizace, proména
zpUsobl komunikace, rostouci tlak na vykon a nejistoty
spojené s budoucnostizvySuji psychickou zatéz mladych lidi
a promitaji se do jejich dusevniho zdravi, motivace k u¢eni
i pocitu sounalezitosti se $kolou a spole¢nosti. Pandemie
COVID-19 tyto trendy dale prohloubila a zaroven zvyrazni-
la roli $koly jako kli¢ového prostoru, kde se formuji nejen
vzdélavaci drahy, ale také pocit bezpedi, divéry a stability.

Soucasné se prohlubuje generaéni rozdil mezi zkusenosti
mladych lidi a perspektivou dospélych, ktefi nastavuji pra-
vidla, opatfeni a politiky ve vzdélavacim systému. Opatreni
reagujici na wellbeing, vztahy, digitalni prostfedinebo dusev-
nizdravi jsou tak ¢asto formulovana bez dostateéné znalosti
kazdodenni reality Zactva a studentstva. Tento nesoulad
pFispiva k nepfijeti nékterych opatfeni ze strany studujicich,
jejich omezenému dopadu a k oslabovani dGvéry mladych lidi
ve Skolu i dalSi instituce.

Co v tomto dokumentu rozumime
wellbeingem mladych lidi

Wellbeing mladych lidi chapeme jako stav, ve kterém mohou
v podporujicim a podnétném prostfedi pIné rozvijet svij
fyzicky, kognitivni, emocionalni, socialni a duchovni poten-
cial a zit spolu s ostatnimi plnohodnotny a spokojeny zivot.

Wellbeing neni individualni odpovédnosti jednotlivce, ale
vysledkem kvality prostiedi, vztahl, miry bezpedi, férovosti
a moznosti ovliviiovat déni, které se mladych lidi bezpro-
stfedné tyka. Zahrnuje oblast duSevniho zdravi, Skolniho
klimatu, vztahd, pocitu autonomie a smysluplnosti uc¢eni.
Praveé proto je wellbeing Uzce propojen s moznosti partici-
pace a s tim, zda mohou mladi lidé spoluutvaret prostredi,
ve kterém travi podstatnou ¢ast svého Zivota.

Co v tomto dokumentu rozumime
participaci mladych lidi

Participacirozumime systematické a smysluplné zapojovani
Zactva a studentstva do rozhodovani o otazkach, které se
jich pfimo tykaji a maji dopad najejich kazdodenni fungovani,
uceniawellbeing. Participace nenijednorazovou konzultaci
ani formalni moznosti vyjadrit nazor, ale souéasti toho, jak
Skoly a vzdélavaci systém nastavuji vztahy, pravidla a reakce
na potfeby mladych lidi.

Toto pojeti vychazi z mezinarodné uznavaného ramce par-
ticipace formulovaného Laurou Lundy, ktery konkretizuje
pravo déti a mladych lidi byt slySeni. Participace je napInéna
pouze tehdy, pokud existuje prostor k vyjadfeni, moznost
hlas formulovat, publikum, které nasloucha, a realny vliv na
rozhodovani. Samotna moznost vyjadFit nazor bez zpétné
vazby a dopadu na rozhodnuti nepfispiva k wellbeingu, ale
naopak mlze posilovat frustraci a nedvéru (Lundy, 2007).

V ¢eském kontextu je participace zactva a studentstva uko-
tvenaiv pravnimramci, mimo jiné v pravu Zactva a student-
stva zakladat ve Skole samospravné organy a obracet se
jejich prostfednictvim na Feditele $koly nebo $kolskou radu
(8kolsky zakon, § 21 odst. 1pism. d). Zaroveri od 1. ledna 2026
dochazi k posileni u¢asti Zactva na fungovani $kolskych rad
véetné moznosti Ugasti nezletilych 2akl a Zakyn stfednich
Skol. Tento dokument v§ak vychazi z SirSiho pojeti partici-
pace, které presahuje zakonné minimum a zamérfuje se na
kvalitu, smysluplnost a realny dopad zapojeni mladych lidi.

Strategické ramce a zavazky, o které se
dokument opira

+ Strategie vzdélavacipolitiky Ceskeé republiky do roku 2030+
ZdUraziuje potfebu vytvaret bezpeéné, spravedlivé a pod-
nétné vzdélavaci prostredi, které podporuje rozvoj po-
tencialu kazdého Zaka. Soudasti strategickych smérd je
také posilovani participace Zactva a studentstva, rozvoj
socialnich a obéanskych kompetenci a zapojeni mladych
lidi do utvareni Skolniho prostredi.

« Koncepce podpory mladych lidi v Ceské republice 2025-
2030
Stanovuje jako strategicky cil systematické zohlednovani
potfeb a perspektiv mladych lidi pfi tvorbé verejnych poli-
tik. Klade ddraz na kvalitni participaci, podporu wellbeingu
a posilovani dGvéry mladych lidi ve vefejné instituce na
mistni, regionalni i narodni urovni.

« Narodni akéni plan pro dusevni zdravi 2020-2030
Upozorfiuje na rostouci vyznam prevence a podpory du-
Sevniho zdravi déti a mladych lidi a na nutnost vytvaret
bezpeéné a podplrné prostiedi. Zdlrazriuje také zapo-
jovani mladych lidi do navrhu, realizace a vyhodnocovani
opatreniv oblasti dusevniho zdravi.

« EU Youth Strategy 2019-2027
Ukotvuje participaci mladych lidi a posilovani jejich hlasu
jako jeden ze zakladnich pilifi evropské politiky mladeze.
Podporuje zapojovani mladych do rozhodovani na vSech
urovnich a zdUraznuje propojeni participace, wellbeingu
a aktivniho ob&anstvi.



» Mezinarodni doporuéeni UNESCO, OECD a Rady Evropy
Dlouhodobé zdUraziiuji vyznam participace détia mladych
lidi jako nedilné soucasti kvalitniho vzdélavani, podpory
wellbeingu a tvorby vefejnych politik, které odpovidaji po-
tfebam mladé generace a pfispivaji k socialni soudrznosti
a demokratickému fungovani spole¢nosti.

Proc¢ je hlas mladych klicovy:
Participace jako prostiedek
i cil vzdélavani

Zapojeni hlasu mladych lidi do rozhodovani je zarovef pro-
stfedkem ke zvySovani kvality vzdélavanii cilem vzdélavani
samotného. Jako prostfedek umoziuje vytvaret opatfeni,
ktera lépe odpovidaji potfebam zactva a studentstva, podpo-
ruji jejich wellbeing a maji vy$s$i miru prijetii u¢innosti. Jako
cil rozviji dovednosti a postoje nezbytné pro aktivni obéansky
Zivot véetné schopnosti vyjadrovat se, spolupracovat, nést
odpovédnost a podilet se na utvareni spoleéného prostiedi.

Empirické vyzkumy opakované ukazuji, ze opatfeniv oblasti
Skolniho klimatu, wellbeingu a duSevniho zdravi jsou u¢innéjsi
tehdy, pokud vznikaji se systematickym zapojenim mladych
lidi. Naopak politiky a programy vytvarené bez jejich ucasti
maji nizsi miru pfijeti, slabsi dopad a ¢asto se mijeji s realitou
kazdodenni zkusenosti Zactva a studentstva (Mitra, 2004;
Ozer et al., 2013; OECD, 2021). Participace proto nepied-
stavuje nadstandard, ale zakladni predpoklad smyslupinych
a udrzitelnych zmén ve vzdélavani.

Z hlediska wellbeingu ma participace samostatny a zasadni
vyznam. Moznost ovliviiovat prostredi, ve kterém mladilidé
travi podstatnou ¢ast svého Zivota, posiluje pocit autono-
mie, sounalezitosti a smysluplnosti, které patfi mezi klicové
faktory dusevni pohody a vnitfni motivace. Pokud mladilidé
dlouhodobé zazivaji, ze jejich hlas nema zadny vliv, zvySuje
seriziko frustrace, pasivity a ztraty ddvéry ve $kolu i vefejné
instituce (Ryan & Deci, 2017).

Prinosy participace

Pro zactvo a studentstvo participace posiluje wellbeing, pocit
bezpeci a soundleZitosti se Skolou. ZvySuje motivaci k uc¢e-
ni, podporuje rozvoj socialnich a obéanskych kompetenci
a umoziuje mladym lidem zakouSet odpovédnost a realny
vliv v bezpeéném prostiedi(OECD, 2019; Ryan & Deci, 2017).

Pro Skoly participace prispiva ke zlepSovani $kolniho klimatu,
kvality vztahl a k u¢inn&jsimu feseni konfliktl. Opatfeni vytva-
fena ve spolupraci s mladymi lidmi jsou Iépe pfijimana a maji

dlouhodobéjsi dopad, zejména v oblasti wellbeingu a prevence
rizikového chovani(Ceska $kolniinspekce, 2017; WHO, 2020).

Pro vzdélavaci systém a verejné instituce participace mla-
dych zvysSuje relevanci vzdélavacich politik a snizuje riziko
pfijimani nefunkénich nebo neadresnych opatfeni. Zaroven
posiluje dGvéru mladych lidi ve vefejné instituce a pfispi-
va k dlouhodobé socialni soudrznosti a demokratickému
fungovani spole¢nosti (Council of Europe, 2012; European
Commission, 2019).

Principy zapojovani mladych lidi

Bezpeci

« Smysluplné zapojovani mladych midze fungovat pouze
tam, kde je zajiSténo psychické, socialni, fyzickeé i digi-
talni bezpedci.

- Mladi lidé potfebuiji jistotu, Ze mohou vyjadfit svij nazor
bez obavy zvysméchu, znevazeni, sankci nebo negativnich
dusledkd.

« Bezpecné prostfedizahrnuje také jasné hranice, pravidla
facilitace a podporu dospélych, ktefi dokazi diskusi ramo-
vat a chranit jeji prabéh.

Smysluplnost

» Zapojeni mladych ma mit jasny ucel, cil a konkrétni oce-
kavani.

» Mladi lidé musi védét, pro¢ jsou zapojeni, co se od nich
¢eka a jak budou jejich podnéty dale pouzity.

« Smysluplnost znamena, Ze zapojeni vede k viditelnym kro-
kim nebo rozhodnutim, ktera mladi lidé dokazi rozpoznat
a pojmenovat.

Transparentnost

- Otevienost proces je zakladnim pfedpokladem divéry.

« Mladi lidé potrebuji védét, jaké jsou moznosti ovlivnéni
rozhodnuti, co je pfedem dané aneménné, kdo je za proces
odpovédny nebo jaké jsou konkrétni kroky a ¢asovy plan.

« Transparentnost znamena takeé pravidelné sdileni vystupd,
rozhodnuti a argumentt v pfistupné podobé.

Spravedinost a inkluze

» Participace musi byt otevfena v§em mladym bez ohledu
najejich identitu, socialni zazemi, specialni potfeby nebo
miru sebedGvéry.

« Je potreba aktivné pracovat s nerovnostmi: podpofit ty,
ktefi se bézné neozyvaji, umoznit rizné formy zapojeni
i odstrafovat bariéry, a to logistické, ekonomické, socialni,
kulturni i komunikaéni.



« Skuteénarovnostv participaci znamena, Ze hlas kazdého
ma stejnou vahu, nezavisle na prospéchu, popularité nebo
socialni pozici.

Partnersky pristup

- Mladi lidé nejsou ,respondenti”, ale rovnocenni partnefri
v dialogu a dospéli s nimi skute¢né spolupracuji, nejen
je informuiji.

« Partnersky pFistup spociva v tom, Ze mladi maji hlas v de-
finovani témat, tvorbé feseni i vyhodnocovéani dopad.

- Participace je postavena na vzajemném respektu, sdileni
moci a ochoté spole¢né hledat reseni.

Dobrovolnost

« Participace nesmibyt povinna nebo vynucena; mladi musi
mit moznost rozhodnout se o svém zapojeni.

» Dobrovolnost posiluje motivaci, autenti¢nost i odpovéd-
nost.

« MozZnosti zapojeni by mély byt rozmanité, aby si kazdy
mlady ¢lovék mohl vybrat formu, ktera mu vyhovuje.

Respekt a otevienost

« Kazdy nazor je pfijat s Uctou a bez bagatelizace.

» Rozdilnost perspektiv je povazovana za pfinos, nikoli pro-
blém.

« Otevienost znamena prostor pro nesouhlas, kritické my-
$leni i sdileni riznych zku$enosti.

Dlouhodobost a kontinuita

« Participace nenijednorazova aktivita.

« Vyzaduje pravidelnost, ¢as, prostor a navaznost, aby se
mohly rozvijet dGvéra i kompetence.

« Mladi lidé maji mit moznost navazovat na své podnéty,
sledovat jejich realizaci a byt sou¢asti vyhodnocovani.

Evidence-based pristup

« Rozhodovani a participativni procesy by mély vychazet
z dat, zku$enosti a ovéfenych pfistupd.

« Vyhodnocovani dopadd je soucasti procesu, ne dodatek.

» Reflexe umoziuje postupné zlepSovat kvalitu zapojovani
i efektivitu opatreni.

Zavérecneé stanovisko

Tento pozi¢ni dokument predkladame jako spole€ény ramec a navrh, ktery ma otevfit debatu o tom, pro¢ a jak u¢inné zapojovat
hlas mladych do rfeSeni otazek wellbeingu ve vzdélavani. Vychazi z dosavadnich zkuSenosti organizaci mladeze, studentskych
spolk( a iniciativ, které dlouhodobé pracuji s mladymi lidmi, a sou¢asné ma slouzit jako podklad pro dalsi pfipominkovani a do-
pracovani v ramci zapojenych organizaci i $irsi odborné diskuse.

Vyjadfujeme tim spole¢né pfesvédéeni, Ze wellbeing mladych lidi a smysluplna participace jsou nezbytnou souéasti kvalitniho
vzdélavani a ze hlas mladych musi byt systematicky zohlediiovan v rozhodovani na Grovni $kol, zfizovateld, region( i statu.

Prostfednictvim tohoto dokumentu chceme podpofit dlouhodobou a koordinovanou praci na tom, aby participace mladych
a wellbeing ve vzdélavani nebyly vnimany jako dil¢i témata, ale jako priority, které vyzaduji kontinuitu a odpovédnost napfi¢
urovnémi fizeni.

Vyzyvame timto $koly, zfizovatele, statniinstituce i odbornou verejnost, aby zapojovani mladych lidi prestalo byt vnimano jako
doplrikova aktivita nebo formalni gesto, ale stalo se béZnou sou¢asti rozhodovani. Zménu v pfistupu k participaci a wellbeingu
mladych povazujeme za nezbytnou. Jsme pfipraveni byt partnerem pro dialog a spolupraci pfi hledani feSeni, ktera budou od-
povidat realité zivota mladych lidi a povedou k udrzitelnym zménam.

Dokument chapeme jako zZivy, v dalSich mésicich
se bude vyvijet, zpfesnovat a doplfiovat na
zakladé pfipominek, praxe a pokracujiciho dialogu
se systémovymi aktéry.

Uz nyni mutZete pFipominkovat
vznikajici sekci ke konkrétnim
namétim pro $koly, systémové
aktéry a studujici:
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